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DEMAIN: LES REFLEXIONS SONT LANCEES

L'année 2021 est celle d'une nouvelle mandature avec

des équipes partiellement renouvelées mais totalement
motivées, motivées a poursuivre la politique dynamique
menée par I'Ordre depuis plusieurs années, motivées a
rendre encore plus efficaces les différents organes de
'Ordre, motivées a défendre la profession d'architectes
et a la (re)valoriser, mais également conscientes

de la nécessité de réfléchir a l'avenir de la profession,

du secteur de la construction et de maniere plus générale
a celui de nos modes de vies.

La Covid 19 et le déreglement climatique —qui semble
s'accélérer de maniére particulierement inquiétante—

ne permettent plus l'attente ou linertie: une réflexion
globale sur 'habitat de demain, sur la qualité du bati,

sur les nouvelles maniéres de construire et de rénover,
sur l'acces au logement, sur la mobilité, ... doit étre
menée et les architectes doivent étre au premier plan des
suggestions qui transformeront nos habitudes et notre
cadre de vie.

C'est ainsi qu'ont notamment été mis en place des
groupes de travail relatifs au monopole de l'architecte,
au climat et au co0t du logement.

Des propositions concretes sont attendues dans le
courant 2022 et les propositions qui seront retenues
ne manqueront pas d'étre transmises aux autorités
publigues et politiques concernées.

Interpeller le monde politique a été une volonté marquée
de l'Ordre en 2021 et ce essentiellement via ses deux
commissions «régionales », la Chambre des matiéres
bruxelloises et la Chambre wallonne.

Ces commissions ont entre autres organisé des
rencontres avec les chefs de groupes politiques des
parlements régionaux pour aborder des sujets tels
gue la lenteur des procédures de permis d'urbanisme,
l'incomplétude quasi systématique des dossiers de
demandes de permis, 'hémorragie législative, la
digitalisation, les travaux dispensés de permis et bien
d'autres encore.

La Chambre des matiéres bruxelloises a également
organisé des tables rondes avec les 19 communes de la
Région de Bruxelles-Capitale (et avec urban.brussels)
pour tenter de comprendre les difficultés auxquelles
sont confrontées les autorités publiques et de mieux
appréhender leurs demandes.

Des propositions concretes ont été formulées et des
réformes (comme celle du RRU) ou des adaptations
(comme celle du CoDT) s'annoncent: il est a espérer
gu'elles iront dans le bon sens.

La revalorisation de la profession d'architecte est
également un theme qui a été mis en avant pour cette
nouvelle mandature. La présence plus marquée de 'Ordre
sur les réseaux sociaux et le lancement de la campagne
«#quiestlarchitecte » sont les premiéres actions ciblées
qui ont été mises en place.

L'année 2021 a été aussi une année de retrouvailles et de
mise en place (4 nouveau) d'événements. A ce propos,
peuvent étre pointés «'OAfter» organisé a Namur en
septembre, la participation de ['Ordre le méme mois au
Salon des Mandataires a Marche-en-Famenne et le débat
«animé» avec le BMA de Bruxelles qui s'est tenu en
octobre.

Enfin nous tenons a rappeler que les services de 'Ordre
sont a votre disposition: n'hésitez pas a contacter votre
Conseil provincial ou 'administration centrale de ['OAfg
(secrétariat, service juridique, etc.). Ils sont la pour vous
aider, répondre a vos questions mais également relayer
vos éventuelles idées et propositions.

Il ne nous reste plus qu'a vous souhaiter une excellente
lecture de ce rapport annuel si vous voulez tout savoir sur
les activités de 'Ordre en 2021.

Confraternellement,

Le Comité de Direction de l'OAfg.

0 A - RAPPORT ANNUEL 2821

Edito - page 5

» Retour au sommaire



LA PROFESSLION EN CHLFFRES

41,95 %o

Les architectes et stagiaires inscrits sur les tableaux
des Conseils de l'Ordre francophone et germanophone
9416 architectes inscrits représentent 41,95% des architectes belges.
a Orde van Architecten

Vlaamse Raad
(abrégé VR)

6.806 architectes inscrits
al'Ordre des Architectes
Conseil francophone et germanophone
(abrégé OAfg)
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REPARTITION REPARTITION PAR CONSEIL DE L'ORDRE ET PAR GENRE (0Afg)
PAR CATEGORIE (OAfg)

Namur

6044

Luxembourg

Liege

Hainaut

BCBW 3042

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

REPARTITION
PAR GENRE (0Afg)

35,67%  64,33%
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REPARTITION
PAR CONSEIL DE L'ORDRE (0Afg)

17,63 %
de membres inscrits \ 23,41 0/0

au Conseil de 'Ordre
de la province de Hainaut

de membres inscrits
au Conseil de l'Ordre
de la province de Liege

~

de membres inscrits
au Conseil de 'Ordre
de la province de
Luxembourg

N

de membres inscrits
au Conseil de l'Ordre
de la province de Namur

45,37% /

de membres inscrits
au Conseil de l'Ordre
de Bruxelles-Capitale
& du Brabant wallon

EVOLUTION DES INSCRIPTIONS A 'ORDRE DES ARCHITECTES
(VR & OAfg)

18000
16000

g0 sz 14722 14903
13716
14000
12000 1190
10000
5000 6.943
6000 _5801 593
4000
2000
0

1963 1973 1983 1993 2013 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

15191 15.518 16222

REPARTITION PAR TRANCHE D'AGE (0Afg)

2000
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 80-89 90+
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"ORDRE DES ARCHITECTES
_ = Jzo ARKUHLTEZL Tz
"INSTLITUTZION
_ INo L 1TUT LU
'Ordre des Architectes a été créé par la loi du 26 juin 1963 qui lui a fixé des missions liées a l'intérét général. Cet intérét général motive

l'ensemble des actions menées par linstitution et plus particulierement 'OAfg. L'Ordre des Architectes est au service de ses membres
et des (candidats) maitres d'ouvrage - qu'ils soient publics ou privés.

L'Ordre des Architectes est
une institution officielle et
représentative de la profession

75 MANDATAIRES FRANCOPHONES ARCHITECTES

Elus par leurs pairs ou nommeés par le Roi, les mandataires architectes représentent la profession
pour laquelle ils s'investissent dans l'intérét général.

22 PERSONNES ADMINISTRATIVES

'équipe administrative soutient les mandataires dans leurs fonctions, tant au
niveau provincial qu'au niveau de la structure centrale. Elle travaille de maniere
transversale.

19 ASSESSEURS JURIDIQUES

Nommeés par le Roi, les assesseurs juridiques épaulent les Conseils de I'Ordre
et la structure centrale (OAfg) tout au long de leurs activités.

17 MEMBRES AU CONSEIL D’APPEL

Le Conseil d'appel d’'expression frangaise statue sur les recours introduits
contre les décisions rendues par les Conseils francophones de l'Ordre.

d’architecte.

Le budget de l'Ordre est approuvé
par le Ministre des Classes
moyennes, des PME et des
Indépendants.

VISION

['OAfg méne une politique

active pour ses membres et les
consommateurs. L'Ordre des
Architectes se veut une institution
moderne, active et efficace.

MISSIONS

Les missions de l'Ordre sont
réparties entre ses différentes
instances. Chacune d'entre elles
a des compétences spécifiques
liées a un niveau de pouvoir.

VALEURS

Humilité - Humanisation
Communication des réels besoins
des cibles.

OBJECTIFS

Informer - Inspirer - Promouvoir
Mobiliser
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CONSELL NATLONAL (CNOA)

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

Philippe Meilleur Président - Délégué du Conseil de Liege (FR)

Jan Melis Vice-Président - Délégué du Conseil d’Anvers (NL)

Philip Adam Secrétaire - Délégué du Conseil de Flandre orientale (NL)
Sébastien Mouffe Secrétaire adjoint - Délégué du Conseil de Namur (FR)

Francis Metzger Délégué du Conseil de Bruxelles-Capitale et Brabant wallon (FR)
Bram Bijnens Délégué du Conseil du Limbourg (NL)

Jan Tyvaert Délégué du Conseil de Flandre occidentale (NL)

Jean-Pierre Navez Délégué du Conseil de Hainaut (FR)

Francois Beff Délégué du Conseil de Luxembourg (FR)

Marc Hendrickx Délégué du Conseil de Bruxelles-Capitale et Brabant flamand (NL)
Jo Meers Enseignement officiel subventionné (NL)

Pascal Simoens Enseignement officiel subventionné (FR)

Dag Bousten Enseignement libre subventionné (NL)

Marcelle Rabinowicz Enseignement libre subventionné (FR)

Jan Moens Enseignement universitaire officiel (NL)

Nicolas Van Oost Enseignement universitaire officiel (FR)

Evy Van Beurden Fonctionnaire fédéral (NL)

Nathalie Huygens Trésoriere de 'OAfg et du Conseil national - Fonctionnaire fédéral (FR)
Patrick Derycker Fonctionnaire communal et provincial (NL)

Sylvie Mazaraky Fonctionnaire communal et provincial (FR)
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COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Thierry Wantens Délégué suppléant du Conseil de Bruxelles-Capitale et Brabant wallon (FR)
Albane Nys Déléguée suppléante du Conseil de Hainaut (FR)

Patrick Leclercq Délégué suppléant du Conseil de Liege (FR)

Elodie Chantine Déléguée suppléante du Conseil de Luxembourg (FR)

Héléne Lacroix Déléguée suppléante du Conseil de Namur (FR)

Hilde De Ruysscher Déléguée suppléante du Conseil d’Anvers (NL)

Josiane Smeets Déléguée suppléante du Conseil de Limbourg (NL)

Katrien Depré Déléguée suppléante du Conseil de Flandre orientale (NL)
Carine Capelle Déléguée suppléante du Conseil de Brabant flamand (NL)
Annelies Vancraeyvelt Déléguée suppléante du Conseil de Flandre occidentale (NL)
André Tulcinsky Assesseur

Johan Boon Assesseur suppléant

Tom Dalemans Commissaire du Gouvernement

réunion
d'installation
- -

réunions
tenues en 2021 par
Lle Conseil national
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PRINCIPALES MATIERES TRAITEES

AFFAIRES DEONTOLOGIQUES ET JURIDIQUES

- suivi d'appels (décision du Conseil national de désigner ou non un avocat pour
suivre l'appel interjeté par larchitecte, désignation d’avocats afin de les charger
de se constituer partie civile dans la défense des intéréts de 'Ordre dans le cadre
d'exercices illégaux, etc.);

- suivi des prononcés des deux Conseils d'appel;

- réponses a des demandes d'avis;

- etc.

DOSSIERS REGLEMENTAIRES

- activités d'agent immobilier - dispositions déontologiques;
- recommandation « Architecte et insolvabilité »;

- élections électroniques;

- etc.

FINANCES

- décision de diminution de la cotisation 2021;

- examen des demandes d'exonération des cotisations;

- vente de l'immeuble situé rue de Livourne a 1000 Bruxelles;
- établissement et validation du budget de 'année 2022;

- etc.

FONCTIONNEMENT DE LORDRE ET PERSONNEL

Le Conseil national s'est régulierement penché sur des questions liées a la gestion
du personnel, a son fonctionnement ou a celui de ses Conseils
(vidéo-conférence, entretien des batiments, etc.).

RELATIONS INTERNATONALES

- liste des représentants dans les groupes de travail du CAE;
- participation aux AG du CAE;
- etc.

PRESTATAIRES DE SERVICES EUROPEENS ET RESSORTISSANTS NON-EUROPEENS

Le Conseil national est régulierement saisi de demandes d'inscription sur le registre
des prestataires de services (ressortissants européens), dans le cadre de l'application
de la Directive européenne «Qualifications» 2005/36/CE. En 2021, le Conseil national
a été amené a se prononcer sur 71 dossiers.

Le Conseil national regoit régulierement des demandes d'avis sur les demandes
d'autorisation d'exercice de la profession en Belgique par des ressortissants
non-européens, formulées par les Services Fédéraux des Affaires Scientifiques,
Techniques et Culturelles. En 2021, le Conseil national a été saisi de 76 dossiers

(2 albanais, 8 algériens, 1angolais, 1bengalais, 5 brésiliens, 2 burkinabés, 3 chinois,

2 colombiens, 2 égyptiens, 1 équatorien, 8 indiens, 1indonésien, 11iraniens, 1japonais,
1kosovare, 6 libanais, 7 marocains, 1 philippin, 1russe, 1 sénégalais, 1thai, 1 tunisien,
4 turcs, 1ukrainien, 1vénézuélien, 2 vietnamiens et 1 yéménite).
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DIVERS

Le Conseil national a été amené a examiner des questions trés diverses, comme par
exemple (liste non exhaustive):

- assurance décennale et bureau de tarification;

- enregistrement sur chantiers temporaires ou mobiles de plus de 500.000€;
- statut type pour les sociétés « Laruelle »;

- Batibouw: version virtuelle:

- cahier général des charges: plans d'exécution et détails d'exécution;

- etc.

GROUPES DE TRAVAIL

GT «AGENTS IMMOBILIERS »

Le groupe de travail national «agents immobiliers » s'est attelé a rédiger un projet de
régles de déontologie régissant l'exercice de la profession d’agent immobilier par des
architectes lequel a été communiqué au Ministre. Celui-ci a été accueilli favorablement
et retranscrit dans un arrété royal du 12 octobre 2021 portant approbation d'un nouveau
Réglement de déontologie (M.B., 4 novembre 2021).

Ce dernier contient désormais une section intitulée « L'architecte et l'exercice

de la profession d'agent immobilier» .

Le groupe de travail a été cloturé des lors que celui-ci a atteint l'objectif fixé.

GT «ELECTIONS »

Ce GT composé de deux mandataires et d'un juriste pour chaque section linguistique a
été créé au lieu de mis en place pour éviter la redondance; afin d'évaluer la possibilité
et l'opportunité de mettre en place le vote électronique pour les élections ordinales.
Le GT arepris l'examen complet de l'arrété royal du 31a00t 1963 réglant l'application
de la loi du 26 juin 1963 créant un Ordre des Architectes. Les travaux de ce groupe de
travail ont donné lieu a une proposition de texte laquelle a été entérinée par le Conseil
national de I'Ordre des Architectes en sa séance du 29 novembre 2019. Cette proposition
de texte a été soumise pour avis au cabinet du Ministre DUCARME lequel a formulé en
date du 7 février 2020 des remarques a la fois d'ordre juridique et technique lesquelles
ont été examinées par les services juridiques de l'Ordre en vue de l'adaptation du texte
de l'arrété royal du 31a00t 1963. Outre ces points juridiques et techniques, le Conseil
national a, quant a lui, été amené a se prononcer, en sa séance du 25 juin 2021, sur deux
points nécessitant l'adoption d'une position de principe. Il a été décidé lors de cette
séance de supprimer l'obligation de publication de la date des élections au Moniteur
belge (article 4 de l'arrété royal du 31ao0t 1963) ainsi que de préciser les critéres sur
base desquels la liste des candidats est complétée lorsque le nombre de candidats
proposés est inférieur au nombre de membres a élire (article 9 de l'arrété royal du 31
ao0t 1963). Le 15 octobre 2021, une nouvelle proposition de texte modifiant Uarrété royal
du 31200t 1963 tenant compte des remarques formulées par le cabinet du Ministre
DUCARME et des décisions prises par le Conseil national en date du 25 juin 2021 a été
communiquée par 'Ordre au cabinet du ministre CLARINVAL lequel a formulé en date
du 22 novembre 2021 des remarques additionnelles essentiellement d'ordre légistique et
juridique. Ces remarques seront examinées par les services juridiques de l'Ordre en vue
de la finalisation du texte de loi.
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COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

Philippe Meilleur

Président - Délégué du Conseil de Liege

Francis Metzger

Vice-Président et délégué du Conseil de Bruxelles-Capitale
et du Brabant wallon

Sébastien Mouffe

Secrétaire et délégué du Conseil de Namur

Jean-Pierre Navez

Délégué du Conseil de Hainaut

Frangois Beff

Délégué du Conseil de Luxembourg

Ilgor BaworowsKi

Président du Conseil de Bruxelles-Capitale et du Brabant wallon

Michel Bognanno

Président du Conseil de Hainaut

Audrey De Smedt

Présidente du Conseil de Luxembourg

Marie-Eve Lejuste

Présidente du Conseil de Namur

Jean-Yves Jehoulet

Président du Conseil de Liege

MANDATAIRES NOMMES PAR LE ROI

Pascal Simoens

Enseignement officiel subventionné

Nathalie Huygens

Trésoriere - Fonctionnaire fédéral

Marcelle Rabinowicz

Enseignement libre subventionné

Sylvie Mazaraky

Fonctionnaire communal-provincial

Nicolas Van Oost

Conseiller - Enseignement universitaire libre

1R\

réunions tenues
en 2021 par le Conseil
francophone &
germanophone
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COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Thierry Wantens Délégué suppléant du Conseil de Bruxelles-Capitale et du Brabant wallon
Albane Nys Déléguée suppléante du Conseil de Hainaut

Patrick Leclercqg Délégué suppléant du Conseil de Lieége

Elodie Chantinne Déléguée suppléante du Conseil de Luxembourg

Héléne Lacroix Déléguée suppléante du Conseil de Namur

DIVERS

André Tulcinsky Assesseur juridique

COMPOSITION DU COMITE DE DIRECTION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS

Philippe Meilleur Président de 'OAfg

Francis Metzger Vice-Président de 'OAfg
Sébastien Mouffe Secrétaire de 'OAfg
Nathalie Huygens Trésoriere de 'OAfg
Nicolas Van Oost Conseiller de '0OAfg
Frédéric Lapotre Secrétaire général de 'OAfg

24

réunions tenues
en 2021 par le
par le Comité
de Direction
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OAFG - PRINCIPALES MATIERES TRAITEES

CONSTITUTION ET SUIVI DES GROUPES DE TRAVAIL

'OAfg a notamment suivi 'état d'avancement des travaux:

- du GT «Marchés Publics» : adaptation des modéles de cahier spécial des charges
dans le cadre d'un dialogue avec lUV.CW.;

- du GT « Post-formation des stagiaires» : finalisation du programme de formation et
désignation des intervenants;

- du GT «Pratiques et prospectives de l'architectes» : identification des themes
les plus importants dans le cadre de la profession d'architecte et mise en place
des GT suivants: «Le monopole de l'architecte», «Le co0t du logement» et «La
revalorisation du statut de larchitecte fonctionnaire » .

Par ailleurs, 'OAfg a validé la constitution et la composition des GT suivants:

- GT «Stage »;

- GT «Disciplinaire »;

- GT «Sociétés -recommandation» : étendue de l'objet social des sociétés
«Laruelle», activités complémentaires et activités incompatibles.

Et 'OAfg a validé la constitution des GT suivants:
- GT «Assurances »;
- GT «Climat».

SUIVI DES TRAVAUX DES COMMISSIONS

Voir le chapitre « commissions» : Chambre wallonne et Chambre des matieres

bruxelloises.
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DOSSIERS JURIDIQUES

De nombreux dossiers de nature juridique ont été débattus a '0OAfg:

- adaptation des modalités de fonctionnement au regard de l'évolution de la crise
sanitaire;

- enregistrement sur chantiers de plus de 500.000 € : prise de position et démarches
aupres des politiqgues concernés:;

- hémorragie législative: proposition d'une simplification administrative;

- proposition d'adaptation de la loi « Laruelle »;

- validation d'un modele de contrat d'études préliminaires;

- controle des assurances (attestation d'assurance des entrepreneurs) par des
agents agréés: adaptation du modele de contrat d'architecte (et propositions de
courriers-types);

- premieres démarches en vue d'envisager une police d'assurance collective;

- contréle de l'exécution des travaux: évolution du monopole;

- droits d'auteur;

- régles déontologiques spécifiques aux architectes —agents immobiliers;

- BMA - Maitre architecte: Région de Bruxelles-Capitale et Région wallonne: débat
sur son role et sa mission —organisation d'une rencontre;

- mise en place d'une plate-forme collaborative (destinée aux mandataires);

- compagnie d'assurance: demande d'adaptation d'un modéle de contrat sur les
missions partielles;

- etc.

FINANCES

Décision de report de l'appel a cotisations 2021.
Préparation du budget 2022.

INFORMATIQUE

Adaptation et actualisation de la structure informatique de ['Ordre.

COMMUNICATION

Etablissement d'un plan de communication en ce compris sur les réseaux sociaux,
participation au salon des mandataires, newsletter électronique « A Epingler», Archinews
de 'OAfg, organisation d'un événement de rentrée « OAfter », etc.

DIVERS

Adaptation du mécanisme de solidarité « Archim'aide », séance d'informations a
lintention des nouveaux mandataires (auprés de chaque Conseil de l'Ordre), etc.
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LES GT

GT «POST-FORMATION STAGIAIRES »

En concertation avec les facultés universitaires d’architecture francophones et le
monde associatif bruxellois, 'Ordre a mis en place une post-formation gratuite et non
obligatoire destinée principalement aux stagiaires architectes.

Il a été procédé a la désignation des formateurs experts issus du monde professionnel et
actifs sur le terrain ainsi qu'a l'affinage du contenu des matieres des six modules.

Les lieux de formations et les horaires des cours théoriques et pratiques ont également
été définis.

Des réunions de mise au point et d'état d'avancement de la formation se sont tenues
régulierement en présence de 'OA, des doyens des universités et des représentants des
associations professionnelles.

Cette post-formation débutera le 28 janvier 2022.

GT «PPDA »

Le GT PPDA -pratique et prospective de l'architecte- a été créé en 2019 pour répondre
aux difficultés que connaissent les architectes a travers leur profession.

Durant l'année 2021, plusieurs pistes de réflexion ont été abordées et quatre themes
furent identifiés méritant, débats, actions et réflexions. Il s'agit du monopole de
l'architecte, de la revalorisation de la profession d'architecte, du co0t du logement et de
la revalorisation de l'architecte fonctionnaire.

Pour le theme monopole de l'architecte, trois personnes furent désignées afin d'aller
plus loin dans les réflexions et proposer des propositions concrétes d'actions. En ce qui
concerne la revalorisation de l'architecte, les démarches entreprises avec la campagne
«#quiestlarchitecte » furent prolongées et en ce qui concerne la revalorisation de l'architecte
fonctionnaire, un nouveau groupe de travail, composé de trois architectes fonctionnaires
et de trois architectes indépendants, fut créé afin de proposer des actions concretes.

GT «STAGE »

ILest vrai que le stage légal est d'application depuis 1963. Il est également vrai que la
profession a évoluée et s'est fortement complexifiée et que la formation universitaire
est plus généraliste. Le stage répond-il encore aux attentes des jeunes dipldmés? Oui?
Non?

Y-a-il une autre maniére d'insérer les jeunes dipldmés dans notre profession?

Le GT «stage », composé des responsables de chague Commission de stage des
Conseils provinciaux de 'OAfg y réfléchit. Les avis sont bien sOr partagés.

Certains mandataires estiment que le stage tel qu'il se déroule actuellement, ponctué
de contrdles de stage, permet a 'Ordre de s'assurer que les architectes stagiaires
mettent en pratique U'exercice de la profession et soient formés pour maitriser
l'exécution d'une mission architecturale dans son intégralité.

D'autres mandataires pensent que la plupart des architectes stagiaires estiment que

le stage légal est un « passage obligé » pour étre autorisés a s'inscrire au tableau de
'Ordre. Ils tentent de trouver des alternatives pour que les stagiaires gérent leur stage
de maniére autonome.

N'oublions pas que les modalités légales du stage relévent du Conseil national de ['Ordre
et que nos confréres et consceurs mandataires du Vlaamse Raad doivent également étre
consultés. Nous les consulterons pour qu'une décision soit prise.

Un point fait cependant l'unanimité des responsables des Commissions de stage:

il est important de réaliser le stage légal qui aborde tous les aspects du métier en ayant
acces a chaque phase de la mission. Le maitre de stage est attentif a la formation

de son stagiaire et reste disponible pour répondre a ses questions. Mais il est aussi
important que le stagiaire se rende compte de l'investissement du maitre de stage a le
former.

Dans le cadre de ces réflexions, le GT travaille actuellement sur un projet de réforme du
stage pour rencontrer les exigences du métier actuel et responsabiliser davantage le
stagiaire pour le rendre plus autonome dans l'accomplissement de son stage. Il y a bien
une volonté a travers cette réforme de revoir la philosophie actuelle du stage dans le but
de dépasser le simple exercice de controle et afin d'y intégrer la notion d'intérét plutot
gue l'obligation de réaliser un stage.

Le groupe de travail poursuit également l'uniformisation des documents.

0 A - RAPPORT ANNUEL 2821

Groupes de travail (GT) - page 18

» Retour au sommaire



LES GT

GT «L'ORDRE ET LE DISCIPLINAIRE »

Le groupe de travail «L'Ordre et le disciplinaire » de 'OAfg a été chargé de moderniser

la procédure disciplinaire telle que définie dans la loi du 26 juin 1963 afin notamment
d'améliorer l'information au plaignant, de prévoir des modalités d’application des peines
ainsi que de palier aux problemes de composition des organes.

Celui-ci arédigé un projet d'adaptation de la loi lequel sera soumis au groupe de travail
national disciplinaire pour discussion.

GT «OAFTER »

2021 ne fut pas une année comme les autres et il était fondamental pour 'Ordre de
marquer le coup! Les membres de 'OAfg ont donc souhaité organiser un événement
différent, plus convivial, plus festif et plus culturel qu'une rentrée solennelle classique.
Le concept proposé fut la mise a 'honneur des stagiaires, des jeunes bureaux et des
architectes ayant une activité artistique quelle qu'elle soit ainsi que le lancement de la
campagne «#quiestlarchitecte».

Afin de mettre cet événement sur pied et ce dans un délai trés court, un groupe de
travail composé d'un mandataire issu de chaque Conseil provincial et du service
communication de 'OAfg, a été constitué afin de réfléchir aux divers aspects de

cette soirée: choix du lieu, intervenants, nom, identité graphigue, theme, moyens de
communication, etc.

L'OAfter fut organisé le 30 septembre au Pavillon a Namur et il a rencontré un véritable
succes.

GT «ETABLISSEMENT D’UN CADRE DE RECOMMANDATIONS »

Ce groupe de travail composé des Présidents de chaque Conseil provincial ainsi que d'un
assesseur juridique et du service juridique a été mis en place afin d'établir un «cadre » de
recommandations sur ce qui peut étre autorisé en matiere d'activités complémentaires
a l'exercice de la profession d'architecte et sous quelles conditions ainsi que pour
harmoniser les positions des différents Conseils provinciaux. Le groupe de travail
établira notamment une grille d'analyse a l'usage des Conseils provinciaux, grille qui
pourra utilement leur servir de guide dans leur appréciation des demandes de cumul
d'activités soumises par leurs membres.

COMITE EDITORIAL

Le comité éditorial, composé d’'un mandataire issu de chaque Conseil provincial et du
service communication de 'OAfg, réfléchit aux sujets a communiquer aux membres, au
choix du contenu adapté aux différents supports ainsi qu'a la sélection des canaux de
communication a utiliser. Chaque mois, il fait le point, entre autres, sur l'évolution du site
de I'Ordre, les articles a publier dans l'Archinews, les sujets a communiquer via le

«A épingler», le lancement des différentes campagnes de sensibilisation et la présence
de I'Ordre sur les réseaux sociaux, sur la participation aux divers salons, etc.
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LES COMMISSIONS

L'Ordre des architectes a constitué en son sein deux commissions, a savoir des LA CHAMBRE DES MATIERES BRUXELLOISES

Chambres professionnelles destinées a traiter de toutes les matiéeres liées a l'exercice

de la profession d'architecte d'une part en Région wallonne et d'autre part en Région La Chambre des matieres bruxelloises a été particulierement active en 2021 et a abordé
de Bruxelles-Capitale. notamment les themes suivants:

Un reglement de fonctionnement a été établi pour les deux Chambres professionnelles. violation du RGPD par les communes et les autorités régionales bruxelloises:

- incomplétude des dossiers de demande de permis;

- Totem;

LA CHAMBRE WALLONNE - adaptation du Code Civil concernant les servitudes:
La Chambre wallonne s'est essentiellement penchée sur 'élaboration d'un nouveau - rédaction d'observations relatives a la modification de l'arrété relatif aux travaux
formulaire de demande de permis avec le concours d'un architecte (annexe 4) et ce dans de permis;
un objectif de simplification mais également d'un scrupuleux respect des dispositions - digitalisation;
relatives au RGPD. - role et mission du BMA;
La Chambre wallonne a également été active dans les thémes et démarches suivantes: La Chambre des matieres bruxelloises a également:
- réflexions sur le code wallon de Uhabitat durable: - organisé des tables rondes avec les 19 communes bruxelloises. Sujets abordés:
- digitalisation des procédures de permis d'urbanisme: simplification administrative, enquétes publiques et commissions de concertation, liste
- incomplétude des dossiers de demande de permis: des documents a déposer dans le cadre d'une demande de permis, PRAS, RRU, etc.
- Totem: - tenue de réunions «petit-déjeuner» avec des chefs de groupe du Parlement
- rencontres «petit-déjeuner » avec les chefs de groupes du Parlement wallon. Les bruxellois; o o _

sujets notamment abordés furent: lenteur des procédures de permis d'urbanisme, - participe -via son resp’ongablt‘a— aux reunions de la commission RRU mise en place

annexe du CoDT, digitalisation, hémorragie législative, politique du «Stop béton », etc.; par le cabinet du Secrétaire d’Etat, Pascal Smet;
- réunion avec la Confédération de la construction: - participé aux réunions trimestrielles organisées par ce dernier;
- participation aux Pdles «aménagement du territoire » et «logement »; - organisé un débat «animé» avec le maitre-architecte bruxellois;
- etc. - etc.

réunions tenues réunions tenues
en 2021 parla en 2021 parla
Chambre wallone Chambre bruxelloises
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CONSELL _ ' ORDRE DI BRUXELLILES-
CAPLTALE ET DU BRABANT WAIL(

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

Igor Baworowski Président

Ariane Hecht Vice-Présidente
Michele Villé Secrétaire
Francis Metzger Délégué au CNOA

Délégué suppléant au CNOA, délégué suppléant a la Chambre des matieres

Thierry Wantens bruxelloises et responsable de la commission de stage

Silvia Passoni Déléguée a la Chambre des matiéres bruxelloises

Thierry Baneton Délégué a la Chambre des matieres bruxelloises

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Mathieu Remy 1°" suppléant
Amaury d'Udekem d'Acoz 2¢ suppléant
Jean-Jacques Harotin 3¢ suppléant
Alain Desmytter 4¢ suppléant
Louis Milis 5¢ suppléant
Jean-Louis de Schaetzen van Brienen 6¢ suppléant
Axel Bedoret 7¢ suppléant

ASSESSEURS JURIDIQUES

Jean-Philippe Brodsky Effectif
Anne Boucquey Suppléante
Bruno Vincent Suppléant
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COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

IRI=
)= HAINAUT

Michel Bognanno

Président

Pascal Daspremont

Vice-Président

Stéphanie Ameels

Secrétaire et déléguée au Comité éditorial

Jean-Pierre Navez

Délégué au CNOA

Albane Nys

Déléguée suppléante au CNOA et déléguée suppléante au Comité éditorial

Frédéric Devlieger

Délégué a la Chambre wallonne et responsable du Conseil disciplinaire

Didier Pollart

Délégué suppléant a la Chambre wallonne et responsable suppléant

a la commission de stage

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Quiérien Demoor

e suppléant

Jean-Michel Autenne

2¢ suppléante

Sylvain Duthoit

3¢ suppléant

Jean-Marc Scheirs

4¢ suppléant

Vincent Honorez

5¢ suppléant

Thomas Aimé

6° suppléant

Frédéric Chaudat

7¢ suppléant

ASSESSEURS JURIDIQUES

Olivier Verhoeven Effectif
David Palumbo Suppléant
David Gelay Suppléant
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CONSELL Dz LL"ORDRE
J= LA PROVINCE DE _LEGE

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

Jean-Yves Jehoulet Président

Olivier Hendrick Vice-Président

Sébastien Deckmyn Secrétaire

Philippe Meilleur Délégué au CNOA

Bruno Gava Responsable du Conseil disciplinaire

Patrick Leclercq Délégué suppléant au CNOA et délégué a la Chambre wallonne
Laurie Contor Déléguée au Comité éditorial

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

David Kinet 1°" suppléant
Véronique De Vos 2¢ suppléante
Martine Labeye 3¢ suppléante
Jocelyne Fauchet 4e suppléante
Norman Lamisse 5¢ suppléant
Patrick Van Hoye 6° suppléant
Anne-Claire Léonard 7¢ suppléante
Pierre OLijf Effectif f.f.
Jean-Francois Henrotte Suppléant
Bruno Devos Suppléant
Luc Lerho Suppléant
Michaél Dineur Suppléant

0 A - RAPPORT ANNUEL 2821 Conseil de 'Ordre de la province de Liége - page 23 » Retour au sommaire



CONSEL
o= LA

R

J= LL'0R

OVINCE

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

=
= 1_UXEMBOURG

Audrey De Smet

Présidente

Joél Syne

Vice-Président

Géraldine Hausse

Secrétaire et trésoriere

Francois Beff

Délégué au CNOA

Elodie Chantinne

Déléguée suppléante au CNOA et déléguée a la Chambre wallonne

Jean Thiry

Délégué au Comité éditorial

Isabelle Dussart

Responsable de la commission de stage

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Marc Meiers e suppléant
Frangois Huberty 2¢ suppléant
Philippe Jourdan 3¢ suppléant
Filipe De Pimentel Teixeira 4 suppléant
Sébastien Théate 5¢ suppléant

Fabrice Debertry

6° suppléant

Joseph Spoidenne

7¢ suppléant

ASSESSEURS JURIDIQUES

Philippe de Rémont Effectif
Nathalie Lequeux Suppléante
Pierre Neyens Suppléant
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- NAMU

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

MANDATAIRES ELUS - EFFECTIFS

Marie-Eve Lejuste

Présidente

Frangois-Michel Brismoutier

Vice-Président

Pierre Salingros

Secrétaire

Sébastien Mouffe

Délégué au CNOA

Hélene Lacroix

Déléguée suppléante au CNOA

Caroline Martin

Déléguée suppléante a la Chambre wallonne

Catherine Bartholomé

Déléguée au Comité éditorial

MANDATAIRES ELUS - SUPPLEANTS

Rémi Mouligneau

e suppléant

Laurent Dernoncourt 2¢ suppléant
Michel Brasseur 3¢ suppléant
Thomas Bertrand 4 suppléant
Bruno Thiry 5¢ suppléant

Stéphanie Pourignaux

6° suppléante

Luc Demonté

7¢ suppléant

ASSESSEURS JURIDIQUES

Philippe Aoust Effectif
Jean-Luc Navarre Suppléant
Jacqueline Olejnik Suppléante
Baudouin Corbusier Suppléant
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ACTIVITES DES CONSEILS

D= 1L ORDRIE

NOMBRE DE REUNIONS TENUES PAR CONSEIL

Bruxelles-Capitale
et Brabant wallon

Province
de Hainaut

Province
de Liege

Province
de Luxembourg

Province
de Namur

. Nombre de réunions du Bureau
. Nombre de réunions de Conseil
Nombre de réunions du Conseil disciplinaire

. Nombre de réunions de la Commission de stage

80
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ACTLVLT
D= 127 0R

=S DES CONSEILS

IRI=

COMMISSIONS DE STAGE & ACTIVITES

Chaque Conseil de 'Ordre surveille et
contr6le le stage dans sa juridiction et
ce, via sa Commission de stage. Cette

derniére a notamment pour mission

031.

d'examiner les contrats de stage et de
contréler au moins deux fois par an les
stagiaires. Les Commissions de stage

des Conseils de l'Ordre entretiennent
des contacts réguliers et personnalisés
avec les stagiaires. Un dialogue s'établit
entre les commissaires (architectes

224

exercant la profession et assurant un
mandat a ['Ordre) et les stagiaires lors

d'entretiens.

288
/4
111

de I'Ordre de Bruxelles-Capitale
& du Brabant wallon

de I'Ordre de la province
de Hainaut

de l'Ordre de la province
de Liege

de I'Ordre de la province
de Luxembourg

de I'Ordre de la province
de Namur

1.228
contrdles de stage

(tous Conseils franco-
phones confondus)
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ACTIVITES DES CONSEILS
D= 1 ORDRI

TABLEAUX DES ACTIVITES DES CONSEILS DE L'ORDRE

ACTIVITES DU BUREAU DES CONSEILS DE L'ORDRE

BRUXELLES-
CAPITALE PROVINCE PROVINCE PROVINCE PROVINCE TOTAL
& DU BRABANT DE HAINAUT DE LIEGE DE LUXEMBOURG DE NAMUR
WALLON
REUNIONS BUREAU 19 1 30 12 23 95
Nombre de plaintes déposées pour faute ou manquement en matiere de déontologie professionnelle 54 52 31 8 6 151
Nombre de plaintes déposées pour d'autres motifs que faute ou manguement
L , . ) 19 27 79 2 2 129
en matiére de déontologie professionnelle
Nombre de dossiers instruits d'office 5 5 70 5 577 662
Nombre de dossiers classés sans suite par le Bureau 43 57 93 10 25 228
Nombre d'admonestations adressées par le Bureau 0 0 0 1 8 9
Nombre de dossiers renvoyés devant le Conseil disciplinaire 8 0 7 3 16 34
ACTIVITES DU CONSEIL DES CONSEILS DE L'ORDRE
BRUXELLES-
CAPITALE PROVINCE PROVINCE PROVINCE PROVINCE TOTAL
& DU BRABANT DE HAINAUT DE LIEGE DE LUXEMBOURG DE NAMUR
WALLON
REUNIONS CONSEIL 24 12 12 13 13 74
Fixations d'honoraires/conciliations/arbitrage 3 5 4 2 2 16
Avis a la demande des tribunaux 3 1 1 1 0 6
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ACTIVITES DES CONSEILS
D= 1 ORDRI

TABLEAUX DES ACTIVITES DES CONSEILS DE L'ORDRE

ACTIVITES DU CONSEIL DISCIPLINAIRE DES CONSEILS DE L'ORDRE

BRUXELLES-
CAPITALE PROVINCE PROVINCE PROVINCE PROVINCE TOTAL
& DU BRABANT DE HAINAUT DE LIEGE DE LUXEMBOURG DE NAMUR
WALLON
REUNIONS CONSEIL DISCIPLINAIRE 2 2 7 1 22 34
Nombre de dossiers classés sans suite par le Conseil disciplinaire 0 1 0 0 1 2
Nombre d'admonestations adressées par le Conseil disciplinaire 0 0 2 0 0 2
Nombre d'avertissements 0 1 0 0 6 7
Nombre de censures 0 0 0 0 1 1
Nombre de réprimandes 1 0 1 0 5 7
Nombre de suspensions 1 0 4 1 2 8
Nombre de radiations 1 0 1 0 1 3
ACTIVITES DU CONSEIL DES CONSEILS DE ’'ORDRE
BRUXELLES-
CAPITALE PROVINCE PROVINCE PROVINCE PROVINCE TOTAL
& DU BRABANT DE HAINAUT DE LIEGE DE LUXEMBOURG DE NAMUR
WALLON
REUNIONS COMMISSIONS DE STAGE 20 20 n n 13 75
Nombre de contréles de stage 531 224 288 74 m 1228
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ACTIVITES DES CONSEILS
D= 1 ORDRI

MOUVEMENTS SUR LES LISTES ET LES TABLEAUX DE L'ORDRE

LISTE DES STAGIAIRES

SEPTEMBRE
NOVEMBRE
DECEMBRE

g§ & m g -
1es (nouvelles) inscriptions 33 24 29 27 20 33 5 27 27 62 46 33 366
Reprises de stage 10 7 9 5 4 0 5 6 6 7 72
Transferts vers d'autres Conseils 4 7 2 0 0 4 2 3 1 2 4 0 29
Transferts en provenance d'un autre Conseil 2 5 7 2 2 5 2 0 2 4 3 4 38
Interruptions du stage (omission) 7 10 10 2 7 18 3 14 10 7 8 8 104
Certificats de fin de stage 13 24 25 32 17 37 9 25 17 30 43 41 313

TABLEAU DES PERSONNES PHYSIQUES

Tes inscriptions (aprés stage) 5 34 15 27 18 31 6 21 21 31 25 32 266
Réinscriptions 4 4 5 6 7 6 3 3 1 5 3 3 50
Omissions 32 13 18 n n 25 8 23 16 14 9 37 217
Transferts vers d'autres Conseils 8 5 3 3 0 4 1 2 3 10 4 4 47
Transferts en provenance d'un autre Conseil 5 10 7 6 1 6 2 3 4 2 4 2 52
Inscriptions sans stage (Directive 2005/36/CE) 1 0 2 1 2 2 0 1 0 2 2 2 15
TABLEAU DES PERSONNES MORALES
Tres inscriptions 13 14 13 15 12 17 6 7 9 15 9 8 138
Réinscriptions 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Omissions 3 3 4 2 3 2 0 5 3 1 1 5 32
Transferts vers d'autres Conseils 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 4
Transferts en provenance d'un autre Conseil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 3

0 A - RAPPORT ANNUELL 2821. Activités des Conseils de l'Ordre - page 31 » Retour au sommaire



CONSELL DTAPP
J'=EX

°REESSLON

COMPOSITION (SITUATION AU 31/12/2021)

RANGALSE

MAGISTRATS EFFECTIFS

Evelyne Dehant

Présidente a la Cour d'appel de Lieége

Cécile Dumortier

Conseilléere suppléante a la Cour d'appel de Liege

Stéphane Goux

Magistrat honoraire a la Cour d’appel de Liege

MANDATAIRES ARCHITECTES EFFECTIFS

Frangois-Michel Brismoutier

Représentant du Conseil de Namur

Laurie Contor

Représentante du Conseil de Liege

Jean-Pierre Navez

Représentant du Conseil de Hainaut

Thierry Baneton

Représentant du Conseil de BCBW

MAGISTRATS SUPPLEANTS

‘

Raoul de Francquen

Président a la Cour d'appel de Liege

Jean-Pierre Aerts

Président a la Cour d'appel de Liege

Alain Manka

Conseiller a la Cour d'appel de Liege
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MANDATAIRES ARCHITECTES SUPPLEANTS

Rémi Mouligneau Représentant du Conseil de Namur
Bruno Gava Représentant du Conseil de Liege
Ariane Hecht Représentante du Conseil de BCBW
Stéphanie Ameels Représentante du Conseil de Hainaut

Greffiere-cheffe de service a la Cour d’appel de Liege, greffiére suppléante

loélle Thirifays alaCourd'appel de Liege

Marie-Christine Schumacker Greffiere suppléante a la Cour d'appel de Liege

MESSAGER AUDIENCIER

Jean-Luc Heine Huissier a la Cour d'appel de Liege

ACTIVITES DU CONSEIL D'APPEL

En 2021, le Conseil d'appel a prononcé quatre décisions dont:

- nombre de suspension (et leur durée): 1(2 ans) + 1(3 mois)
- sans objet: 1
- refus d'inscription avec effet rétroactif au tableau (pour la société): 1
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PERSONNEL  ADMINISTRATLIF DU CONSELL
-RANCOPHONE & GERMANOPHONE

ADMINISTRATION CENTRALE

Frédéric Lapotre Secrétaire général

Valérie Huygens Secrétariat général - Secrétaire

Charlotte Descampe Département Communication - Chargée de communication
Céline Cissé Département Communication - Coordinatrice Publications papier
Laura George Département juridique - Responsable

Déborah Ashimwe Département juridique —Juriste

Maxime De Hulster Département juridique - Assistant juridique
Maxime De Hulster Département Cotisations

Fabienne Caes Département du Personnel et Finances

Laurence Wiame Conseil de BCBW - Secrétaire responsable
Mariam Baghouil Conseil de BCBW - Secrétaire adjointe
Sébastien Bourlier Conseil de BCBW - Secrétaire adjoint

Marjorie Poncelet Conseil de BCBW - Secrétaire adjointe

Valérie De Bruyn Conseil de Hainaut - Secrétaire responsable
Carina Simon Conseil de Hainaut - Secrétaire adjointe

Perle Lunebach Conseil de Lieége - Secrétaire responsable
Malory Chérin Conseil de Lieége - Secrétaire adjointe

Aurélia Vandermeulen Conseil de Liége - Secrétaire adjointe

Isabelle Manne Conseil de Luxembourg - Secrétaire responsable
Danielle Pirotte Conseil de Luxembourg - Secrétaire adjointe
Marie-France Bacquaert Conseil de Namur - Secrétaire responsable
Ingrid Servais Conseil de Namur - Secrétaire adjointe
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_ES EVENEMENTS MARQUANTS DE 2821

Chague année, l'Ordre participe et organise des
événements divers qui lui permettent d'aller a la
rencontre de ses membres mais également de
sensibiliser le grand public et les autorités politiques.

JANVIER

JOURNEES MANDATAIRES 2.0

La crise sanitaire a malheureusement empéché la tenue
de la traditionnelle journée du mandataire, organisée

en début de chaque mandature. Cette journée a un
double objectif, d'une part, de communiquer diverses
informations sur la structure et le fonctionnement de
'OAfg, sur les actions entreprises par l'institution ordinale
ainsi que sur ses projets et ses ambitions et sur le réle
du mandataire a travers les différents organes de ['OAfg.
D'autre part, de permettre a chacun et chacune de
rencontrer 'ensemble de ses confreres, des assesseurs
juridigues et des membres du personnel qui participent
activement a la vie ordinale. Cette journée fut organisée
sous forme de vidéo-conférences avec une session
d'informations propre a chaque Conseil provincial.

MAI

TABLE RONDE 19 COMMUNES BRUXELLOISES

Suite aux résultats du sondage réalisé par 'OAfg en

2020 relatif a l'incomplétude des dossiers ainsi qu'aux
difficultés rencontrées dans le traitement des dossiers
de permis d’'urbanisme, l'insuffisance de moyens humains
et une structure informatique peu efficace, 'OAfg a
décidé d'organiser plusieurs tables rondes réunissant les
19 administrations communales de la Région bruxelloise.
Et ce dans le but d'installer un dialogue constructif pour

améliorer le déroulement des procédures administratives.

En 2021, trois tables rondes furent organisées: les 3 mai,
14 juin et 4 octobre.

SEPTEMBRE

30

OAFTER

'OAfg a organisé son rendez-vous annuel le jeudi

30 septembre au Pavillon a Namur. Pour cette édition
particuliére, pas de rentrée classique mais un événement
différent sous forme d'exposition «architecture et
culture » réparti sur trois jours.

A cette occasion, les projets ou les concepts
architecturaux de jeunes architectes et d'étudiants furent
mis en avant. Des ceuvres artistiques d'architectes et de
diplomé-e-s en architecture ont également été exposées.
Le but étant d'affirmer la volonté de U'Ordre de réunir
architecture et culture.
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SEPTEMBRE/OCTOBRE

30ET 1

SALON DES MANDATAIRES - MUNICIPALIA 2021
Comme chaque année, ['Ordre était présent au salon
Municipalia au WEX de Marche-en-Famenne afin de
rencontrer les différentes autorités publiques. Les
thémes abordés furent les modéles de cahier spécial
des charges pour les marchés publics de services
d'architecture, l'outil de calcul de prestations d'un
architecte permettant de définir ses honoraires et la
délicate problématique du RGPD.

OCTOBRE

15

RENCONTRE BMA

Dans le cadre de l'Archiweek organisée par urban.
brussels, 'OAfg a convié ses membres a une rencontre
unigue avec le bouwmeester Kristiaan Borret et son
équipe.

'objectif était d’échanger ouvertement entre les
architectes et le BMA sur des thématiques bien choisies
telles que les missions du BMA et sa vision générale sur
l'architecture et 'urbanisme bruxellois, le processus de
sélection et d'attribution des projets, les projets de plus
de 5.000 m? et U'organisation de concours privés ainsi que
les grands projets mis en place. Cette rencontre fut trés
constructive pour tous!

NOVEMBRE

13ET 14

WE M&A

Retour en présentiel du week-end « Maisons & Architectes »
au sein des bureaux d'architecture en alternative ou en
complément de la présentation d’'une réalisation.

Ce week-end est l'occasion de montrer le potentiel, la
créativité et 'expertise nécessaires pour l'élaboration de
tout type de projet de construction.
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DECEMBRE
8

LANCEMENT CAMPAGNE #QUIESTLARCHITECTE

La soirée OAfter a Namur fut l'occasion idéale pour lancer
la campagne de sensibilisation sur la reconnaissance

du travail des architectes sur les réseaux sociaux et

dans la presse. Cette campagne a été initiée au début

de 2021 par le Kollectif, plateforme québécoise qui a

pour mission d'informer, de valoriser et de soutenir
'incroyable talent de la communauté architecturale

du Québec. 'OAfg a décidé, en accord avec eux, de
s'approprier cette campagne de sensibilisation, baptisée
#QUIESTLARCHITECTE.

L'objectif ? Souligner l'importance de nommer les
architectes sur les réseaux sociaux et dans les articles de
presse qui mettent en avant leur travail.

architecte : Amaury de Alinea ter - société civile d'architectes

architecte : Sébastien Mouffe de SUBWAYarchitecture

architecte : Mathieu Remy

architectes : Patrick Genard & associés / Marc Belderbos

15

LANCEMENT DE LA CAMPAGNE ARCHIM’AIDE

Au mois de juin 2020, 'OAfg mettait en place un

mécanisme de solidarité destiné a soutenir les

architectes en difficulté.

Ce service propose deux services d'aide —indépendants

des instances ordinales — gratuits et anonymes:

» un service de soutien gratuit d'un confrére architecte
référent et formé pour aider a réorganiser le bureau,
a récupérer les honoraires et donner des pistes de
résolution des problémes (cotisations sociales, etc.).

» et un service d'écoute gratuit par des professionnel.
le-s qualifié-e-s pour celles et ceux qui ont besoin de
discuter avec un-e une psychologue ou spécialiste du
burn-out.

Apres quelques mois d'existence, ce mécanisme faisait
peau neuve avec un nouveau nom: Archim’aide et un
nouveau logo mais tout en conservant un service identique.

° r_°
archim’aide
Restez serein,
un architecte vous tend la main

Sans oublier les séances d'information dans les facultés
d’architecture et d’'urbanisme.

Chaque année, 'Ordre se rend dans les différentes
facultés universitaires d'architecture afin de renseigner
les étudiants sur son role ainsi que sur les dispositions

et modalités qui régissent le stage. Ces séances
d'informations remportent toujours un beau succes et sont
a chaque fois l'occasion d'échanges nourris et fructueux.
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PUBLLLCATLONS

REVUE DE PRESSE
'Ordre des architectes édite chague année divers documents a l'attention des DIVERS
architectes, des maitres d'ouvrage ou des autorités politiques.
- Le Guide Leaflet Rapport annuel 2020
PUBLICATIONS TRIMESTRIELLES du Mandataire «Archim'aide » en ligne

ORDRE DES ARCHITECTES

< archim‘aide

- Archinews#27 Archinews#28 Archinews#29 Archinews#30

RAPPORT
ANNUELL 2028

A ARCHIM' ATDE 0 A

Ce sont également des newsletter « A épingler » que les architectes recoivent
régulierement par mail.

RESEAUX SOCIAUX
'OAfg est désormais a suivre sur Facebook, Twitter, Linkedin et Instagram.

0000
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LI_AN FINANCLIER D= 12" ORDRE=
IR =T QAIFG) oo

BILAN COMPARATIF BILAN COMPARATIF
ACTIF AU 31 DECEMBRE 2021 (EN€) PASSIF AU 31 DECEMBRE 2021 (EN€)

ACTIFS IMMOBILISES 20/28 _ 907 512,28 € 2144 720,63 € CAPITAUX PROPRES + BENEFICE REPORTE 10/15. _ 507 662,55 € 683875223 €

Immobilisations incorporelles 21 174 788,39 € 196 894,46 € Capitaux propres 100 315758594 € 315758594 €
Immobilisations corporelles 22/27 162181599 € 1819 474,46 € Résultats reportés 140 3350076,61€ 3681166,29 €
Terrains et constructions 22 966 39055 € 998 028,95 €
Installations, machines et outillage 23 167 553,55 € 20518135 € PROVISIONS 16 191 500,00 € 111500,00 €
Mobilier et materiel roulant 24 3375823 € 47578,78 €
Autres immobilisations corporelles 26 454 113,66 € 568 685,38 € Provisions pour risques et charges 16 191 500,00 € 111500,00 €

Immobilisations en cours 27 -- --

Immobilisations financiéres 28 110 907,90 € 128 35171 € DETTES 17/49 _ 148 272,60 € 1068 816,66 €
ACTIFS CIRCULANTS 29/58 _ 939 922,87 € 5874 348,26 € Dettes a un an au plus 42/48 1072 453,54 € 1000 765,96 €

Dettes commerciales [ L67144,49 € 446 60351€
Créances a un an au plus 40/41 527 476,61 € 347 036,02 € Dettes sociales 450/3 438 859,88 € 143 884,50 €
Placements de trésorerie 53 407 556,80 € 407 753,94 € Dettes fiscales 454/9 153 823,92 € 397 652,70 €
Valeurs disponibles 54/58 4 858 672,38 € 4987 140,50 € Autres dettes 47/48 12 62525 € 12 62525 €
Comptes de régularisation 490/1 146 217,08 € 132 417,80 € Comptes de régularisations 492/3 75 819,06 € 68 050,70 €

TOTAL DE L'ACTIF 20/58 8019 068,89 € TOTAL DU PASSIF 10/49. -:maaa 8019 068,89 €
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LI_AN FINANCLER
= LTORDRE (VR ET OAFG)

COMPTE DE RESULTATS COMPARATIF
AU 31 DECEMBRE 2021 (EN€)

VENTES ET PRESTATIONS 70/74 (WYY RILRVEN 6 922 280,24 € PRODUITS EXCEPTIONNELS 76 13 990,94 € 3335117 €
Chiffre d'affaires 70 618483100 € 687230575 € Autres produits exceptionnels 764/9 13 990,94 € 3335117 €
Autres produits d'exploitation 74 3755717 € 49 974,49 €
coUT DES VENTES ET DES PRESTATIONS 60/64 REIELLEEIKIESN -6 361379,71€ CHARGES EXCEPTIONNELLES 66 -76,00 € -34 064,34 €
Services et biens divers 61 AR YEN -2 59707178 € Moins-values sur réalisation d'actifs immobilisés 663 0,00 € 0,00 €
Rémunérations, charges sociales et pensions 62 CLCCREVRREE -3 018 974,23 € Autres charges exceptionnelles 664 -76,00 € -34 064,34 €
Amortissements 630 -570 71311 € -530 858,84 €
Réductions de valeur 631/4 NEANT NEANT RESULTAT DE L'EXERCICE AVANT IMPOTS 70/66 -331036,31€ 557 403,87 €
Prévisions pour autres risques et charges 635/8 -80 000,00 € NEANT Impéts 670/3 -53,37€ NEANT
Autres charges d'exploitation 640/8 -203 391,64 € -214 501,86 € RESULTAT DE L'EXERCICE 70/68 -331089,68 € 557 403,87 €
RESULTAT DE L'EXERCICE A AFFECTER 70/68 -331089,68 € 557 403,87 €
RESULTAT D'EXPLOITATION 70/64 @
PRODUITS FINANCIERS 75 45434 € 6232€
Produits des immobilisations financieres 750 177,90 € 019€
Produits des actifs circulants 751 268,00 € 0,10 €
Autres produits financiers 752 844 € 62,03 €
CHARGES FINANCIERES 65 -M 413,46 € -2845,81¢€
Charges des dettes 650 -9 96234 € -284342€
Autres charges financiéres 652/9 -145112 € -239€

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 70/65 558 117,04 €
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CONTACTS

CONSEIL NATIONAL

Rue des Chartreux, 19 bte 4
1000 Bruxelles

T+32(0)2/627 8810
conseil.national@cnoa-nroa.be

CONSEIL FRANCOPHONE ET GERMANOPHONE
Chaussée de la Hulpe 166/26

1170 Bruxelles

T+32(0)2/643 6100
secretariat.cfgoa@ordredesarchitectes.be

CONSEIL DE L'ORDRE DE BRUXELLES-
CAPITALE & DU BRABANT WALLON
Chaussée de la Hulpe 166/26

1170 Bruxelles

T+32(0)2/626 10 40
conseil.bcbw@ordredesarchitectes.be

CONSEIL DE L'ORDRE PROVINCE DE HAINAUT
Rue de la Réunion, 3

7000 Mons

T +32(0)47109 33 39
conseil.hainaut@ordredesarchitectes.be

CONSEIL DE ORDRE PROVINCE DE LIEGE
Quai des Ardennes, 12

4020 Liege

T+32(0)4/342 27 60
conseil.liege@ordredesarchitectes.be

CONSEIL DE L'ORDRE PROVINCE

DE LUXEMBOURG

Avenue Général Patton, 148

6700 Arlon

T+32(0)63/2210 01
conseil.luxembourg@ordredesarchitectes.be

CONSEIL DE L'ORDRE PROVINCE DE NAMUR
Résidence Paola

Avenue Gouverneur Bovesse, 117 bte 31

5100 Jambes

T+32(0)81/30 25 01
conseil.Lnamur@ordredesarchitectes.be

CONSEIL D’APPEL D’EXPRESSION FRANCAISE

GREFFE

c/o Greffe pénal de la Cour d'appel
Palais de Justice

Place St-Lambert

4000 Liege

SIEGE
Quai des Ardennes, 12
4020 Liege
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COLLOFON

Ordre des Architectes
www.ordredesarchitectes.be

Questions sur ce rapport:

Secrétariat de 'OAfg

T.+32(0)2/643.61.00
secretariat.cfgoa@ordredesarchitectes.be

La réalisation de cette publication
a été coordonnée par le Département
communication.

Crédit photos:
Shutterstock, Fotolia et iStock.

Editeur responsable:

Ordre des Architectes

Conseil francophone et germanophone
Philippe Meilleur

Glaverbel Building - Rez F
Chaussée de La Hulpe 166/26
1170 Bruxelles

Belgique

Novembre 2022
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